La préparation de Certificats de Qualification
Professionnelle (CQP) permet de se perfectionner,
se professionnaliser et ouvre de réelles perspectives
d’évolution.

Devenez détaillant
en fruits et légumes
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Retrouvez les formations au
0 810 285 900* ou sur www.unfd.fr
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Coordonnées du centre de formation




Le CQP

Unequalificationpourunmétierdecontact depassion,departage prochedelanatureaurythmedessaisons

Le CQP (Certificat de qualification
professionnelle) est un certificat reconnu par
I'ensemble des professionnels du commerce
alimentaire qui atteste a son détenteur, la
maitrise des compétences relatives au métier
exercé.

Il est accessible par la formation grace au
contrat de professionnalisation (9 a 12 mois
en alternance).

Cetteformationpeutégalementétreproposée
aux salariés en poste via la période de pro-
fessionnalisation (duréedeformationvariable
selonl'expérience) oudansle cadred’'une VAE
(Validation des acquis de I'expérience), pour
tous les salariés en poste ayant au moins 3 ans
d'expérience professionnelle.

Soutenu par I'UNFD, le CQP est suivi et
coordonné par la branche professionnelle.

J

Lesfruitsetlégumessontdesproduitsfragilesquiévoluentconstamment
depuislemomentouilssontrécoltésjusqu’acequ’ilsseretrouventdans
le cabas du consommateur. Il faut donc leur accorder les soins et les
attentions qu'ils méritent.

Etre détaillant en fruits et légumes, c'est avoir une excellente
connaissance du produit, depuis la production jusqu’a la vente : le
conseil représente une part importante du travail du vendeur. Il faut
avoir le sens des formes et des couleurs, ainsi qu’un talent esthétique
pour la présentation des produits.

Lesfruitsetlégumessontessentielsdansunealimentation équilibrée,
il est conseillé d'en consommer entre 400 et 800 g par jour. Savoir
mettreenavantlesqualitésgustativesdesproduitsetredoublerdidées
pouraméliorerleurpraticitéfavorisel'accessibilitédesfruitsetlégumes
auprés du consommateur.

Etre détaillant, c'est écouter et conseiller non seulement sur le choix
desfruits etlégumes appropriés (variétés, maturité,...), surlafaconde
lescuisiner,maisaussisurtouslesautresproduitsd’accompagnement.

Enfin,ledéveloppementdestechnologiesetlacomplexité descircuits
dedistribution,demandeaujourd’huideplusenplusdecompétencesde
la part du chef d’entreprise et de ses salariés.
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3 formations avec de réelles
perspectives d'évolution

CQP «Vendeur conseil en fruits et légumes »

Cette formation prépare les futurs vendeurs qualifiés au commerce des fruits et
Iégumes dans ses activités de vente conseil, d'organisation du point de vente, de
gestion des approvisionnements et du stockage, etc. La durée de la formation est
personnaliséeaubesoinducommerceetdusalarié,quilsoitnouvellementrecrutéou
déja en poste.

CQP « Adjoint au responsable de rayon fruits et légumes »

Cette formation s'inscritcommeintermédiaire entre les personnels de vente, vente-
conseiletleresponsablederayon.Elleprépareauxactivitésd’organisationdupointde
vente,demanagementdupersonnel,derelationsaveclesfournisseursoubienencore
de la gestion du rayon. Elle sadresse en particulier aux titulaires du CQP «vendeur
conseil»ouauxpersonnesayantaumoinsdeuxansd'expériencedanslemétierouun
des métiers de la branche.

CQP « Gestionnaire des entreprises du commerce alimentaire »
Cette formation a pour objectif de préparer des collaborateurs, des créateurs et des
repreneurs d'entreprises commerciales, a la mise en place et a la gestion de leur
entreprise.lls'agitlad’'uneformation spécifiqueaufonctionnementdescommerces
deproximité.Ellepréparealaréussited’uneactivité degestionetaudéveloppement
d’un point de vente.
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Une formation
rémunérée

| Lalternance permet de se former
tout en ayant le statut de salarié.

La rémunération du salarié en
formation de CQP «Vendeur
Conseil» est comprise entre 25 %
et 90 % du SMIC, selon son age et
sa qualification.

€¢ La formation CQP
nous apporte une
connaissance
plus technique et
théorique, ciblée sur
les fruits et légumes,
validéeensuitegrace
au savoir-faire d'un
tuteur et a la présence sur le
point de vente.’ ]




